
Corona-Informationen und Hilfen

Um die wirtschaftlichen Auswirkungen auf Ihr Unternehmen möglichst gering zu halten, gibt
es verschiedene Möglichkeiten.  Wir  möchten Ihnen mit  den nachfolgenden Ausführungen
helfen, schnell Ihre Möglichkeiten zu sichten und Maßnahmen zu ergreifen.

Kurzarbeit

Dokumente und Links

 Informationen zum Thema: Kurzarbeit  
 Muster zur Vereinbarung von Kurzarbeit  
 Ansprechpartner & Anträge finden Sie unter www.arbeitsagentur.de



Wenn Sie mehr zur Kurzarbeit wissen möchten – hier noch zwei Erklärvideos der 
Bundesagentur für Arbeit:
 
 E-Services Arbeitgeberleistung: Kurzarbeitergeld Teil 1 – Voraussetzungen  
 E-Services Arbeitgeberleistung: Kurzarbeitergeld Teil 2 – Verfahren  

HIER NOCH EINMAL DIE WICHTIGSTEN FAKTEN:

4 Schritte für die Kurzarbeit in Betrieben

1. Vereinbarung mit den Mitarbeitern treffen (s.o. Muster zur Vereinbarung von Kurzarbeit)
2. Anzeige BA über Arbeitsausfall – bis Monatsende des ersten KuG-Monats bei der BA 

einreichen und in Kopie bitte zu uns (Formular zur Anzeige über den Arbeitsausfall) 
3. Dokumentation der Arbeitsausfälle (Muster: siehe beigefügte pdf-Datei)
4. Abrechnung Kurzarbeitergeld mit Information über etwaige Aufstockung 

(bitte 3-Monatsfrist für die Antragseinreichung bei der BA beachten!)

Wie funktioniert die Vergütung
(Beispiel Mitarbeiter/in ohne Kind – 60% vom netto)

https://www.harbert-frank.de/assets/informationen-zur-kurzarbeit.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=6C-Nq3zTWQs
https://www.youtube.com/watch?v=qcYyWXkL6PY%E2%80%8B
https://www.harbert-frank.de/assets/muster-vereinbarung_kurzarbeit.pdf
https://www.harbert-frank.de/assets/informationen-zur-kurzarbeit.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/datei/anzeige-kug101_ba013134.pdf
http://www.arbeitsagentur.de/


Wer bekommt kein Kurzarbeitergeld?

 450 € – Kräfte
 Auszubildende (Ausnahme: Komplette Betriebsschließung)
 Krankengeldbezieher
 Rentner

3 DINGE, DIE SIE JETZT TUN SOLLTEN!

 Kurzarbeitergeld bei der zuständigen Bundesagentur für Arbeit anzeigen
 Liquidität sichern
 Freie Zeit nutzen / Berufliche Zukunft planen und gestalten

Hinweise zum Umgang mit Mitarbeitern

 Offen die aktuelle Gesamtsituation kommunizieren
 Solidarität einfordern
 Positive Zukunft aufzeigen

Maßnahmen zur Liquiditätssicherung
 Offene Posten prüfen
 Ausgaben möglichst reduzieren
 Finanzielle private Absicherung sicherstellen
 Ausdehnung KK-Linie
 Tilgungsaussetzungen beantragen
 Steuererleichterungen beantragen
 Stilllegung von Renten-, Lebensversicherungen und Sparanlagen
 Offenes Gespräch mit dem Vermieter
 Evtl. Zahlungsziel mit Lieferanten verhandeln

DOKUMENTE

 Antrag auf Steuererleichterung     (für NRW)  
 HINWEIS: Anträge auf Steuererleichterungen für andere Bundesländer sind auf den 

Seiten der jeweiligen Finanzbehörden verfügbar. 
 Schutzschild für Beschäftigte & Unternehmen  

https://www.harbert-frank.de/assets/2020-03-19_formularentwurf_final_1seite_kj-2.pdf
https://praxis-plus-gruendung.de/wp-content/uploads/2020/03/schutzschild-fuer-beschaeftigte-und-unternehmen.pdf
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